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No.
No. De 

Contrato
Nombre Puesto Nominal

Devengado 

más 

Aumento 

Salarial

Bono por 

Antigüedad

Bono 

Convenio

Bono 

Mensual
Descuentos Total Sede

1 01-2023 Francisca Patricia Oliva Ordoñez Conserje 3,030.67 Villa Nueva

2 02-2023
Victor Manuel Perez Perez 

(Jubilado)
Peón 3,030.67 Villa Nueva

3 05-2023 Lazaro Abel Lopez Velasquez Peon Vigilante I 330.67 Villa Nueva

4 06-2023 Jose Ramon Can Paulich Peon Vigilante I 2,995.67 Villa Nueva

5 07-2023 Alvaro Anibal Siquinajay Col Peon Vigilante I 2,995.67 Villa Nueva

6 08-2023 Hugo Noe Gomez Galindo Peon Vigilante I 2,995.67 Villa Nueva

7 09-2023 Osman Raul Lazo (UA) Peon Vigilante I 3,019.00 Villa Nueva

8 10-2023
Rudy Mauricio Sambrano 

Vasquez
Peon Vigilante I 2,995.67 Villa Nueva

9 11-2023 Marcos Antonio Cun Lopez Peon Vigilante I 1,485.52 Villa Nueva

10 13-2023 Angel Augusto Flores Zeceña Auxiliar Misceláneo 984.88 Villa Nueva

11 31-2022
Maynor Alexander Lopez 

Coronado
Peón 780.50 Villa Nueva

OBSERVACIONES:

AL SEÑOR MAYNOR LOPEZ SE LE REALIZA TERMINACIÓN DE CONTRATO ADMINISTRATIVO INDIVIDUAL DE TRABAJO PERSONAL POR JORNAL (031) OC-31-2022, SEGÚN CONTRATO ADMINISTRATIVO NO. OC-42-2022; POR SER PROMOVIDO EL 03 DE OCTUBRE DE 2022, SEGÚN ACDO. GG-099-2022.

Lugar y fecha: Bárcena, Villa Nueva, 07 de agosto de 2023
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